
                      

                       
 

  
       REPUBLIKA HRVATSKA
OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA
           G R A D  N A Š I C E                                                                   
                 Gradsko vijeće

Na temelju članka 10. stavka 1. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi  („Narodne novine“,  broj  28/10.)  i  članka  33.  stavka  1.  podstavka 19.  Statuta 
Grada   Našica („Službeni glasnik Grada Našica“, broj 6/09.) Gradsko vijeće Grada Našica, na 
prijedlog Gradonačelnika, na 10.  sjednici od 21. rujna 2010. godine, donijelo je

O  D   L  U  K  U
o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika

u upravnim tijelima Grada Našica

Članak 1.

Ovom  Odlukom  određuju  se  koeficijenti  i  način  utvrđivanja  plaća  službenika  i 
namještenika   u upravnim tijelima  Grada Našica.   

Članak 2.

Koeficijenti iz članka 1. ove Odluke iznose:

Potkategorija                     Naziv radnog mjesta          Klasifikacijski rang        Koeficijent
radnog mjesta

RADNA MJESTA I. KATEGORIJE

Glavni rukovoditelj           Pročelnik upravnog odjela                         1.                      4,80 

Viši rukovoditelj                Voditelj odsjeka                                        3.                      4,40

RADNA MJESTA II. KATEGORIJE

Viši savjetnik                     Viši savjetnik                                            4.                      4,04

Viši stručni suradnik          Viši stručni suradnik
                                           Samostalni upravni referent                      6.                      3,52



RADNA MJESTA III. KATEGORIJE

Viši referent                           Viši referent                                              9.                   3,04

Potkategorija                     Naziv radnog mjesta          Klasifikacijski rang        Koeficijent
radnog mjesta

Administrativna tajnica         Administrativna tajnica                            11.                  2,14

Referent                                 Referent – komunalni redar                     11.                   2,14

Referent                                 Referent računovodstveni -
                                               blagajnik                                                 11.                   2,14

Referent                                 Referent računovodstveni - 
                                               likvidator                                                11.                   2,14

Referent                                 Referent računovodstveni za 
                                               razrez i naplatu komunalne 
                                               naknade, naknade za uređenje voda,
                                               spomeničke rente i najma stanova          11.                  2,14

Referent                                  Referent računovodstveni - 
                                                glavni knjigovođa                                  11.                  2,14

RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE

Namještenik II.                     Vozač putničkog automobila - 
potkategorije                          dostavljač                                                11.                 2,04

Namještenik II. 
potkategorije                         Domar                                                      12.                 1,85

Namještenik II.
potkategorije                         Portir – čuvar                                           13.                 1,38

  Članak 3.                 

           Plaća službenika i namještenika iz članka 1. ove Odluke utvrđuje se na način da se 
osnovica za obračun plaća pomnoži s koeficijentom iz članka 2. ove Odluke.
           
            Osnovicu za obračun plaće  utvrđuje  Gradonačelnik Grada Našica. 
           Plaća utvrđena temeljem stavka 1. ovog članka uvećava se za 0,5% za svaku navršenu 
godinu radnog staža. 



Pored plaće službenicima i namještenicima iz članka 1. ove Odluke pripadaju i ostala 
materijalna prava sukladno kolektivnom ugovorom i propisima kojime se uređuje  politika 
plaća.
                                                                       
                                                                    Članak 4. 

    Rješenje  o  utvrđivanju  plaće  te  drugih  prava  pročelnika  iz  radnog  odnosa  donosi 
Gradonačelnik. 
         Rješenje o utvrđivanju plaće te drugih prava službenika i namještenika iz radnog odnosa 
donosi pročelnik.
                                                               

Članak 5.

      Danom stupanja na snagu ove Odluke u odnosu na službenike i namještenike u  gradskim 
upravnim odjelima prestaje vrijediti odredbe članaka 1. do 7. Odluke o plaćama službenika i 
namještenika u gradskim upravnim odjelima i zaposlenika u ustanovama u vlasništvu Grada 
Našica ("Službeni glasnik Grada Našica", broj 10/09.).
          Danom donošenja akata kojima će se urediti koeficijenti za isplatu plaća zaposlenika 
ustanova u vlasništvu Grada  Našica, u odnosu na zaposlenike u ustanovama, prestaju vrijediti 
odredbe članaka 1. do 7. Odluke o plaćama službenika i namještenika u gradskim upravnim 
odjelima i  zaposlenika u ustanovama u vlasništvu Grada Našica ("Službeni glasnik Grada 
Našica", broj 10/09.).  
          

Članak 6.

          Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon objave u  "Službenom glasniku Grada 
Našica".

KLASA: 120-01/10-01/10
UR.BROJ: 2149/01-01-10-01
Našice, 21. rujna 2010.  
                                                                                PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA:

            Stjepan Pintarić, mag.ing.aedif.

Dostavlja se:                                                                               
1. Upravni odjel za lokalnu samoupravu i

društvene djelatnosti Grada Našica,
2. Upravni odjel za komunalni sustav, prostornog

uređenje i zaštitu okoliša Grada Našica,
3. Upravni odjel za gospodarstvo i europske

integracije Grada Našica,
4. Upravni odjel za proračun i financije 

Grada  Našica, 
5. Redakcija "Službenoga glasnika Grada Našica",
6. Arhiva.


